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LASF ETIKOS IR DRAUSMES KODEKSAS

I SKYRIUS. BENDRIEJI NUOSTATAI

1 straipsnis. Lietuvos automobiliy sporto federacijos Etikos ir drausmés kodekso paskirtis.

1. Lietuvos automobiliy sporto federacijos (toliau - LASF) Etikos ir
drausmés kodekso paskirtis — nustatyti garbingo automobiliy sporto ir su juo susijusios
veiklos, elgesio vertybinius principus, elgesio nuostatas, pripazinti, palaikyti, puoseléti
automobiliy sporto, kaip sporto Sakos ir garbingo varZzymosi jvaizdj, nustatyti atsakomybe

uz Sio kodekso ir kity akty nuostaty pazeidimus.
2. LASF Etikos ir drausmés kodeksas ir jo nuostatos remiasi

suformuotais etikos principais kituose teisés aktuose: Europos Tarybos patvirtintu Sporto

etikos kodeksu, FIA Etikos kodeksu ir kt.

3. LASF Etikos ir drausmés kodeksas nustato paZzeidimus, uZz kuriuos
taikomos kodekse nustatytos sankcijos. Sis kodeksas taip pat reglamentuoja atsakomybe
bei jos taikymo sglygas uZ kituose LASF organy ir/ar administracijos patvirtintuose
dokumentuose ir sprendimuose, taip pat FIA (Tarptautinés automobiliy federacijos)

dokumentuose ir jy organy sprendimuose nustatyty reikalavimy nesilaikyma.

4. LASF Etikos ir drausmés kodeksas nustato LASF drausminiy organy
sudarymo tvarka, jy kompetencijg bei taisykles, kuriomis vadovaudamiesi LASF

drausminiai organai sprendzia jy kompetencijai priskirtus klausimus.
Il SKYRIUS. SAVOKOS

2 straipsnis. Sqvokos ir apibréZimai.
1. LASF Etikos ir drausmeés kodekse naudojamos sgvokos ir apibréZimai reiskia:

1) Dalyviai — LASF Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje nurodyti
asmenys, nepriklausomai nuo jy rasés, lyties, amziaus, tautybés, kilmés, jsitikinimy,

religijos, veiklos, teisinio statuso ir kity, su asmeniu susijusiy, aplinkybiy, savybiy;

2) Etikos ir drausmés kodeksas — LASF nariy SuvaZiavimo patvirtintas
Lietuvos automobiliy sporto federacijos Etikos ir drausmés kodeksas su visais pakeitimais;
3) Drausminiai organai - LASF Etikos ir drausmés komisija, LASF Apeliacinis

teismas ar kiti LASF nariy Suvaziavimo patvirtinti drausmeés organai;

4) Drausmés pazeidimai — asmens veiksmai (veikimas arba neveikimas),
kurie prieStarauja saziningo, sportisko, etisko, garbingo elgesio principams ir taisykléms,
geriems paprociams ir/arba kenkia ar gali pakenkti automobiliy sporto, kaip sgziningo
sporto Sakos ar Dalyviy jvaizdziui bei reputacijai. Drausmés paZeidimais laikoma taip pat
asmens veika, uZz kurig taikomos Etikos ir drausmés kodekse nustatytos sankcijos,

nurodyta Etikos ir drausmés kodekso V skyriaus 7, 8 ir 9 straipsniuose;

5) Drausmés pazeidimo byla — Etikos ir drausmés kodekse nustatyta tvarka
vykdomas procesas dél galimai jvykdyto Drausmeés pazeidimo;

6) FIA — Tarptautiné automobiliy federacija;

7) LASF — Lietuvos automobiliy sporto federacija;

8) LASF veiklos teritorija — Lietuvos Respublika;
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9) LASF jstatai — nustatyta tvarka patvirtinti ir vieSame registre jregistruoti
LASF jstatai su visais pakeitimais;

10) LASF administracija — LASF jstatuose nurodytas vykdymo organas, kuris
pagal kompetencijg yra jgaliotas spresti administracines funkcijas;

11) LASF organai — LASF jstatuose nurodyti vienasmeniai, kolegialus
Valdymo, Vykdymo, Drausmeés ir priezitiros bei kiti organai;

12) Oficialis asmenys — bet kokie asmenys, iSskyrus Sportininkus,

uzsiimantys su automobiliy sportu susijusia veikla LASF Naryje ar LASF, nepriklausomai
nuo jy uzimamy pareigy ir veiklos pobtdZio (administracine, sportine ar kita) ar trukmés,
tokie kaip vadovai, treneriai, atstovai spaudai, kitas pagalbinis personalas, taip pat kiti
asmenys, galintys daryti jtakg LASF Nariui ar LASF, tokie kaip akcininkai, dalininkai ar
rémeéjai;

13) Oficials varzyby asmenys — teiséjas, komisaras, sekretoriato teiséjai,
asmenys atsakingi uz varzyby sauguma, asmenys, turintys jgaliojimus susijusius su
Varzyby organizavimu, o taip pat kiti asmenys, vykdantys Varzyby organizavimo kontrole
bei vertinantys teiséjy veiksmus; 14) Narys — vieSas ar privatus juridinis asmuo, kuris
pagal LASF jstatus yra LASF narys;

15) Varzyby Organizatorius — juridinis asmuo, kuriam, sutarciy pagrindu,
LASF yra delegavusi teise vykdyti atitinkamo lygio Lietuvos automobiliy sporto varzybas;

16) Komanda — oficialds asmenys ir Sportininkai, kurie jtraukti j Pareiskéjo
paraiskg;

17) Sportininkas — fizinis asmuo, kuris dalyvauja automobiliy sporto

varzybose ir turintis LASF licencija;

18) Varzybos — oficialiai organizuojami ir pagal LASK bei atitinkamy Varzyby
taisykles, reglamentus bei kitus varzybas reglamentuojancius dokumentus vykdomi
automobiliy sporto cempionatai, pirmenybés, taurés, specialiy prizy lenktynés ir kt., kurie
vykdomi LASF veiklos teritorijoje arba uZ jos. Sgvoka Varzybos apima ir Sportininky
treniruotes, rengiantis Varzyboms;

19) Renginiai — bet kokie renginiai LASF teritorijoje, kurie susije su
automobiliy sporto plétojimu, propagavimu, kuriame dalyvauja Oficialus asmuo, Oficialus
varzyby asmuo ir/arba

Sportininkas ir/arba Narys;

20) LASK - Lietuvos automobiliy sporto kodeksas;

21) Varzyby taisyklés — LASK ir LASVOVT (Lietuvos automobiliy sporto
varzyby organizavimo ir vykdymo taisyklés) nustatyta tvarka patvirtintos konkrecios
automobiliy sporto Sakos taisyklés;

22) Varzyby reglamentai - LASK ir LASVOVT nustatyta tvarka patvirtinti
Varzyby reglamentai;
23) Varzyby pradzia — momentas nuo oficialiai paskelbtos Varzyby pradzios-

uzsiregistravus varzyby administracinéje komisijoje;

24) Varzyby pabaiga — momentas nuo oficialiai paskelbtos Varzyby
pabaigos- po apdovanojimy jteikimo ceremonijos;

25) Iki varzyby - laikotarpis nuo atvykimo j Varzyby vykdymo vietg
(teritorijg) iki oficialios Varzyby pradzios;
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26) Po varzyby — laikotarpis nuo oficialios Varzyby pabaigos iki iSvykimo i$
Varzyby vykdymo teritorijos;
27) Varzyby vykdymo teritorija — Varzyby teritorija tarp jy ir kita teritorija,

susijusi su konkrecia Varzyby vykdymo vieta (uzdaros privacios trasos, bendro naudojimo
keliai, kuriose rengiamos varzybos ir jy prieigos);

2. Sagvokos ir apibrézimai naudojami vienaskaita yra taikomi ir daugiskaita,
ir atvirksciai.
3. Etikos ir drausmés kodekse neaptartos sgvokos ir apibrézimai

suprantami taip, kaip jie apibréziami ir/ar aiskinami LASF dokumentuose arba kituose
dokumentuose, tame tarpe Lietuvos Respublikos teisés aktuose, FIA dokumentuose.

111 SKYRIUS. ETIKOS IR DRAUSMES KODEKSO TAIKYMAS

3 stra

ipsnis. Asmenys, kuriems taikomos Etikos ir drausmés kodekso nuostatos.

1. Etikos ir drausmeés kodeksas taikomas ir jo privalo laikytis Sie fiziniai ir juridiniai asmenys: 1)
LASF administracija ir kiti darbuotojai;
2) LASF valdymo, vykdymo ir kity organy nariai, bei kiti LASF jstatuose paminéti asmenys;

4)  Nariai;

5) Nariy nariai ir darbuotojai;

6)  Sportininkai ir jy atstovai;

7)  Oficialds varzyby asmenys ir kiti teiséjai;

8) kiti LASF veiklos teritorijoje automobiliy sportg propaguojantys ar automobiliy sporto

varzybas organizuojantys fiziniai ir juridiniai asmenys bei juridiniy asmeny nariai ir darbuotojai;

9)

kiti asmenys, kurie ar kuriy veiksmai tiesiogiai arba netiesiogiai susije su Varzybomis

ir/ar Dalyviais.

2. Uz

t3 patj pazeidima gali biti taikomos sankcijos ir Dalyviui fiziniam asmeniui, ir Dalyviui

juridiniam asmeniui. Juridiniam asmeniui gali bati taikomos sankcijos uz Sportininko ir/arba
Teiséjo, Oficialaus asmens veiksmais padarytus pazeidimus.

4 straipsnis. Etikos ir drausmés kodekso taikymo principai.

1. Etikos ir drausmeés kodeksas taikomas kiekvienose Varzybose, jskaitant
laikotarpj Iki varzyby ir Po varzyby, Renginiuose, taip pat visais kitais atvejais, kai yra
pazeidziami Etikos ir drausmés kodekse, LASF organy ir/ar administracijos patvirtintuose
dokumentuose ir sprendimuose ir/ar FIA dokumentuose ir jy organy sprendimuose
nustatyti reikalavimai ir taisyklés.

2. Etikos ir drausmés kodeksas taikomas organizuojant Drausmes

pazeidimy nagrinéjimo veikla.

5 stra

ipsnis. Etikos ir drausmés kodekso ir kity akty, numatanciy atsakomybe uz drausmés

pazeidimus, taikymas.

1. Jeigu Etikos ir drausmés kodekse nenumatyta kitaip, Dalyviams uZ tg patj drausmes
pazeidimg, kartu su Etikos ir drausmés kodekse numatyta sankcija, gali bati taikomos ir kitos -

LASK, bei

Varzybas reglamentuojanciuose dokumentuose ar sportinés veiklos sutartyje, ar FIA
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dokumentuose nurodytos sankcijos, skiriamos pagal atitinkamuose dokumentuose reglamentuotg
sankcijy taikymo tvarka.

IV SKYRIUS. BENDROSIOS ETIKOS NORMOS

6 straipsnis. Bendrosios etikos normos.

1. Asmenys, nurodyti Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje, atsako uz
Lietuvos automobiliy sporto vystymo vientisumg, bei Lietuvos automobiliy sporto
reputacijg tiek Lietuvoje, tiek uz Lietuvos riby ir turi nuolatos siekti apsaugoti Lietuvos
automobiliy sporto jvaizdj nuo pavojaus ar Zalos, kylancios dél amoralios, neetiskos
veiklos metody ar uzsiémimuy.

2. Etikos ir drausmés kodeksu siekiama uztikrinti, kad automobiliy sporto
varzybos bty vykdomos, o automobiliy sporto Saka bty administruojama laikantis
etikos, saZiningumo, garbingumo, skaidrumo, demokratijos, patikimumo, orumo,
profesionalaus elgesio ir garbingo varzymosi normy ribose.

4, Etikos ir drausmés kodekse garbingas varzymasis apibréziamas ne tik,
kaip varzymasis pagal taisykles. Garbingas varZzymasis apima draugyste, pagarbg kitiems ir
kilny poziurj. Garbingo varZymosi savoka naudojama ne tik siaurgja garbingo varZzymosi
automobiliy sporto varZzybose tiesiogine prasme, tadiau apima ir automobiliy sporto
Sakos valdymo ir administravimo sritis.

5. Garbingas varzymais reisSkia mastymo blda, o ne tik tam tikrg elges;. Jis
apima apgaulés, dopingo, smurto, seksualinio priekabiavimo, iSnaudojimo ir
hiperkomercializacijos eliminavimg siekiant, kad sportas tapty Svarus. Garbingas
varzymasis yra pozityvi koncepcija.

6. Sportas, tame tarpe ir automobiliy sportas, yra socialinis ir kultdrinis
institutas, kuris, jei praktikuojamas garbingai, praturtina visuomene ir skatina tauty
draugyste. Sportas taip pat yra individuali veikla, kuri, jei rungiamasi garbingai, skatina
savimone, saviraiSkg ir savirealizacijg, asmeninius pasiekimus, jgldziy jgijimg ir
demonstravima, socialine sgveika (interakcijg), dZiugesj, gerg sveikatg ir socialine gerove.

7. Kiekvieno asmens teisé j orumg bei pagarby elgesj yra neatsiejama
Etikos ir drausmés kodekso dalis.

8. Automobiliy sporte neturi bati jokios diskriminacijos dél rasés, lyties,
religijos, politiniy ar filosofiniy jsitikinimy, Seimyninés padéties ar dél kity pagrindy.

9. Asmenys, nurodyti Etikos ir drausmeés kodekso 3 straipsnyje, privalo buti
lojalis automobiliy sportui bei jo propaguojamiems garbingo varzymosi principams ir
nedaryti nieko, kas galéty diskredituoti sporta.

10. Privaloma vadovautis dorumo, sgziningumo ir pagarbos principais, kaip
esminiais automobiliy sporto veiklos atzvilgiu ir niekada sgmoningai nepateikti
melagingos informacijos kitiems.

11. Privaloma vengti teisés pazeidimy, daranciy Zalg tiek automobiliy
sportui, tiek pazeidzianciy kity asmeny teises bei teisétus interesus.
12. Privaloma gerbti visas sutartis/susitarimus (tiek asmeninius, tiek verslo),

susijusius su automobiliy sportu bei neskatinti kity paZeisti tokiy sutardiy/susitarimy.
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13. Privaloma uztikrinti, kad diskriminacija, priekabiavimas, Smeiztas ir/arba
piktnaudZiavimas nebdty toleruojami jokiame lygmenyje, o atitinkama politika ir procesai
baty tikslingai nukreipti siekiant iSvengti negatyvaus elgesio.

14. Netoleruotinas joks fizinis, protinis ar psichinis suzalojimas.

15. Asmenys, nurodyti Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje, skaidriai ir
sgziningai, nesaliskai ir nekorumpuotai, laikydamiesi demokratisky rinkimy ir kity procesy
principy privalo:

15.1. Kasdienéje veikloje veikti pagal demokratijos ir atskaitomybés principus.

15.2. Vengti faktiniy arba numanomy interesy konflikty, kuomet vadovai,
Oficialis asmenys arba kiti darbuotojai turi arba gali turéti privaciy arba asmeniniy
interesy, kurie trukdyty atlikti savo pareigas saZiningai, nepriklausomai ir kryptingai
(privatds ir asmeniniai interesai apima bet kokig galimg naudg sau, savo Seimos nariams,
giminéms, draugams ir paZzjstamiems bei bet kurig organizacijg, kuriai priklauso asmuo
ir/arba kuriai $is asmuo vadovauja ir/arba atstovauja).

15.3. Oficialiy asmeny elgesys etikos pozilriu privalo bati nepriekaistingas.
Jiems draudZiama piktnaudziauti savo pareigomis, gaunant asmenine naudg ar naudojantis
kokiu nors pranasumu pries kitus.

15.4. Uztikrinti visy administravimo ir veiklos sric¢iy atviruma ir skaidruma.

15.5. Uztikrinti, kad priimami sprendimai bty kiek jmanoma pagrjsti
objektyviais, o ne subjektyviais kriterijais.

15.6. Gerbti sutartinius jsipareigojimus, komercinius - pasitikéjimo sandorius
bei teises j intelektines nuosavybes.

15.7. Privaloma laikytis konfidencialumo — suZinota informacija negalima

naudotis, siekiant naudos sau arba naudotis, siekiant pakenkti kitam asmeniui ar LASF.
Konfidenciali informacija arba slapta yra visa informacija, kuri yra jvardinta kaip
konfidenciali, slapta arba kuri néra viesa ir jiems perduota atliekant pareigas.

15.8. Uztikrinti, kad baty iSvengta apgaulés, neetiskos praktikos arba bet
kokio kito elgesio, kuris yra ar gali bati aiskinamas kaip negarbingas arba kenkia
automobiliy sportui.

15.9. Veikti patikimai, taip kaip privalo elgtis patikimas darbuotojas, kuriuo
galima pasitikéti, laikytis jstatymy bei visuotinai pripaZzinty teisiniy ir moraliniy normuy.

15.10. OficialGs asmenys, atstovaudami LASF, Automobiliy sporto varzybas,
klubus ar kitas automobiliy sporto organizacijas, turi tai daryti garbingai ir respektabiliai.

15.11. Bendraudami su privadiomis ir valstybinémis organizacijomis bei
valdZios institucijomis, Oficialls asmenys turi laikytis politinio neutralumo, taip pat turi bati
nepriekaistingi, vertinant garbingumo ir nepaperkamumo aspektu.

15.12. Nedaryti nieko, kas galéty sutersti automobiliy sportg arba pakenti
automobiliy sporto jvaizdziui bet kokiame lygmenyje.

15.13. Kurti bendradarbiavimo santykius su réméjais, komerciniais partneriais,
pardavéjais, tiekéjais, konsultantais ir kt., vadovaujantis visuotinomis etikos normomis bei
Sio Etikos ir drausmeés kodekso nuostatomis.

15.14. Sudarant sutartis arba kokius nors susitarimus su organizacijomis, kuriy
verslas yra susijes su nesgzininga ir/arba kita spekuliatyvia veikla, privalo uZztikrinti, kad
tokio pobidzio susitarimai automobiliy sporte nepazeis Sio Etikos ir drausmés kodekso
nuostaty.
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15.15. Asmenys, nurodyti Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje, neturi
teisés dalyvauti jmoniy ir/ar asmeny, kuriy reputacija arba veikla priestarauja Etikos ir
drausmeés kodekso nuostatoms, veikloje.

15.16. Asmeny, nurodyty Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje, réméjai ir
kiti partneriai, spaudos atstovai negali jtakoti LASF priimamy sprendimy.
15.17. Uztikrinti visapusiSka, teisingg, tikslig ir savalaike reikalaujamos

informacijos, ataskaity, paaisSkinimy pateikimg aukstesnio lygmens sporto organizacijoms
arba bet kuriai kitai susijusiai sporto instancijai, taip pat oficialioms 3alies institucijoms,
besglygiskai laikantis teisés akty.

15.18. Uztikrinti asmens duomeny ir teisiy apsauga,

15.19. Uztikrinti asmens teise j privatuma (iSskyrus tai, kas yra reikalinga LASF
funkcionavimui uztikrinti).

15.20. Privaloma uztikrinti varzyby dalyviy sauguma, gerove ir medicinine
priezilirg, reikalingg automobiliy sporto varzybose ir renginiuose.

15.21. Privaloma saugoti aplinka varZzyby metu- organizatoriui stebéti, kad
aplinkos apsaugos standartai atitikty visuotinai priimtus aplinkos apsaugos standartus.

15.22. Garbingai, deramai, oriai ir pagarbiai reprezentuoti automobiliy sporto
Saka.

V SKYRIUS. DRAUSMES PAZEIDIMAI

7 straipsnis. Drausmeés pazeidimai Varzyby metu.
1. Drausmeés pazeidimais Varzyby metu (nuo Varzyby pradzios iki Varzyby pabaigos) laikoma:
1) Drausmés pazeidimai varzyby metu, nurodyti 2 straipsnio 23-26 punkte;
2) LASF jstaty, LASK, kity LASF patvirtinty dokumenty, taisykliy, sutarciy ar
reikalavimy pazZeidimai, varzybas reglamentuojancéiy dokumenty, kity sutarciy ar
reikalavimy, patvirtinty valdymo ar kity organy, pazeidimai.

8 straipsnis. Nesportiskas, netinkamas elgesys.

1. Nesportiskas ir netinkamas elgesys yra draudziamas. Nesportisku ir netinkamu elgesiu
laikomas elgesys ki Varzyby, Varzyby metu ar Po Varzyby, Renginiy metu ar bet kuriuo kitu laiku ir
bet kurioje kitoje vietoje, jei tokie veiksmai yra nukreipti prieS LASF, pries bet kurj Dalyvj, Oficialy
Varzyby asmenj, Oficialy asmenj, FIA ar kitos FIA ASF atstovg ir jei Siame punkte aiskiai nenurodyta
kitaip:

1) Dalyviy elgesys, susijes su asmens diskriminacija dél kilmés, raseés,
tautybés, religijos, kalbos, lyties, seksualinés orientacijos ar dél kity, su asmeniu susijusiy
aplinkybiy, asmeniniggy savybiy;

2) Sportininky dopingo ir/ar psichotropiniy, narkotiniy medziagy, jeigu jos
nepaskirtos gydymo tikslais, vartojimas;
3) Sportininky, Oficialiy Varzyby asmeny alkoholiniy gérimy vartojimas

ir/ar buvimas apsvaigus nuo alkoholio Renginio, Varzyby vykdymo teritorijoje, Iki Varzyby
ir/ar per Varzybas, jskaitant ir tuos atvejus, kai Sportininkas, Oficialus asmuo ar Oficialus
varzyby asmuo yra

Renginio, Varzyby Zitrovas;
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4) neapykantos ir/ar smurto (psichologinio, fizinio) kurstymas ir
panaudojimas;

5) chuliganiski ar agresyvis veiksmai, necenzuriniy, jZeidZianCiy ar
grasinanciy Zodziy ir/ar gesty ir/ar veiksmy naudojimas;

6) bet koks fizinés prievartos (jégos) panaudojimas, iSskyrus atvejus, kai

tokiais veiksmais siekiama uzkirsti kelig neteisétiems veiksmams, apsaugoti save ar kitus
asmenis;

7) tiesioginis ar netiesioginis émimas, prasymas, reikalavimas, sitlymas,
teikimas, sutikimas teikti ar sutikimas priimti bet kokios formos atlygj, kuris galéty bati
vertinamas kaip priemoné jtakoti Varzyby rezultatus ar eigg ir/ar bet kokie kiti veiksmai,
kuriais, pazeidziant sporto etika, siekiama jtakoti Varzyby rezultatus ar eigg;

8) tiesioginis ar netiesioginis sitlymas, pazadas ar teikimas savo ar kito
asmens vardu bet kokios formos naudos Dalyviui, tokiu budu skatinant paZeisti Etikos ir
drausmés kodekse, LASF organy ir/ar administracijos patvirtintuose dokumentuose ir/ar
FIA dokumentuose nustatytus reikalavimus, taip pat Siy asmeny nurodymus, reikalavimus
ir/ar sprendimus ir/ar sutikimas priimti bet kokios formos naudg, pazadas dél bet kokios
naudos suteikimo priémimo ar bet kokios formos naudos priémimo;

9) tiesiogiai ar netiesiogiai dalyvauti bet kokiose lazybose, susijusiose su
Varzybomis;

10) tiesiogiai ar netiesiogiai teikti informacijg, patarti Dalyviams ar kitiems
tretiesiems asmenims, tame tarpe lazyby organizatoriams, dél Varzyby;

11) kito Dalyvio tiesioginis ar netiesioginis kaltinimas S3aliSkumu, ar

abejojimas jo saZiningumu vieSuose pasisakymuose, nesant tam pakankamai pagrjsty
objektyviy jrodymuy;

12) kity Dalyviy jZzeidimas ir patycios vieSuose pasisakymuose;
13) kurstymas nedalyvauti LASF sporto renginiuose ir varzybose;
14) nevykdymas LASF organy ir/ar administracijos sprendimy ar

reikalavimy, jei Sie tiesiogiai yra susije su Dalyviu arba skirti atitinkamiems Dalyviams
(Nariams, sportininkams ir pan.), su kuriais Dalyvis yra tiesiogiai susijes;

15) nevykdymas, atsisakymas vykdyti LASF jstaty ar kity dokumenty,
Oficialiy asmeny patvirtinty Varzyby nuostaty, FIA patvirtinty taisykliy, reglamentuy,
instrukcijy, jeigu jy taikymo sritis apima Dalyvio veiklos teritorijg arba tiesiogiai susijes su
Dalyvio veikla sporto srityje, nuostatas;

16) bet kokie veiksmai, kuriais daroma Zala kito Dalyvio jvaizdZiui ar
reputacijai;

17) LASF organy priimty sprendimy vieSinimas be LASF rastisko sutikimo, jei
jie néra viesai paskelbti lasf.It;

18) nepasitenkinimo reiskimas, problemy sprendimas bei konflikty
kurstymas, susijes su LASF veikla ir organais, Ziniasklaidos priemonése, nesilaikant LASF
subordinacijos principy klausimams spresti;

19) kySio émimas, kuris pasireiSkia: tiesioginiu arba netiesioginiu pazadu
arba pasitlymu kazko vertingo; pasitlymu arba gavimu kysio, rinkliavos, apdovanojimo
arba kitos formos naudos; dovana arba paramos davimu. Esant abejonéms, susijusioms
su dovanos pobudziu arba verte, prieS priimant dovang turi biti konsultuojamasi su
Etikos ir drausmés komisija. Jteikiamos arba priimamos tik tokios asmeninés dovanos,
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kurios laikomos pagarbos arba draugystés Zenklu. Visos kitos dovanos gavéjo turi buti
perduodamos organizacijai, kurios narys jis yra ir uzregistruojamos. 20) rengimasis ar
pasikésinimas atlikti bet kurj i auk$ciau nurodyty veiksmuy.

2. Nesportisku elgesiu laikomas ir toks elgesys, kuris neatitinka FIA oficialiy
dokumenty, kurie pagal turinj ir prasme tiesiogiai ar subsidiariai taikytini ir automobiliy
sporto lygmenyje.

3. VieSas pasisakymas — reiSkia bet kokj vie$g pasisakymg vieSoje erdvéje
jskaitant visas elektronines rysio priemones, internetine erdve ( naujieny tinklapiai ir jy
komentarai, socialiniai tinklai ir jy komentarai, kiti tinklalapiai, kuriuos gali pasiekti tiek
vieSi, tiek registruoti vartotojai), spaudinius (laikrasc¢iai, skrajutés, plakatai ir Kkiti
spaudiniai), vieSus pasisakymus renginiy ar varzyby metu.

9 straipsnis. Atsakomybé uz Zitirovy elgesj

1. Nariai ir sportininkai privalo uZztikrinti, kad juos palaikantys Zilrovai (draugai, artimieji ir kiti)
susilaikyty nuo nesportisko ar kitokio netinkamo elgesio ki varzyby, Varzyby metu ar Po varzybuy.
Uz ZiGrovy nesportiska ar kitokj netinkamg elgesj sankcijos gali bati taikomos atitinkamam Nariui
ir/ar sportininkui, jei pavyksta nustatyti ZiGrovo priklausymg LASF Sportininkui ar Nariui.

VI SKYRIUS. SANKCIJOS

10 straipsnis. Sankcijy rasys
nurodyti Etikos ir drausmeés kodekso 3 straipsnyje. Gali biti taikomos Sios sankcijos: 1) jspéjimas;

2) piniginé bauda;

3) licencijos nacionalinis ir/ar tarptautinis suspendavimas;

4) apdovanojimy (prizy, tituly, premijy ir pan.) graZinimas;

5) salinimas i$ Nariy ar LASF organy nariy;

6) Kitos sankcijos, nurodytos LASK 12 straipsnyje.

2. Atitinkamos sankcijos taikyma, baudos sumokéjimo terming ir sglygas kiekvienu atveju
nustato atitinkamas, baudg skyres, Drausminis organas.

11 straipsnis. Jspéjimas.
1. Jspéjimas — rastiskas priminimas apie atitinkamy taisykliy esme, jsipareigojimag jy laikytis,

jspéjant apie galimg grieztesniy sankcijy taikyma, tuo atveju, jei vél bity padarytas pazeidimas.

12 straipsnis. Piniginé bauda.

1. Piniginé bauda — piniginé sankcija paZeidéjui, kuri negali buti mazesné
kaip 50 eury ir

2. Piniginé bauda, kaip sankcija uz pazeidimus, kuriuos atliko fizinis asmuo,
skiriama LASF Nariui.

3. LASF Narys yra atsakingas uz Nario Sportininkui, Teiséjui ar Oficialiems

asmenims paskirtas baudas, t.y., atitinkamam asmeniui paskirtg baudg privalo sumoketi
Narys. Etikos ir drausmés komisijos sprendimu, bauda gali bati skirta ir Sportininkui ar
Teiséjui, kurig ir privalo sumoketi.

10
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13 straipsnis. Licencijos suspendavimas.

1. Dalyvis, kuriam taikomas licencijos suspendavimas, privalo remiantis LASK nuostatomis
grazinti licencijg j LASF per terming ir tokiomis sglygomis, kurias kiekvienu atveju nustato
atitinkamas, tokig sankcijg skyres, Drausminis organas.

14 straipsnis. Apdovanojimy (prizy, tituly, premijy ir pan.) graZinimas.

1. Dalyvis, kuriam taikoma apdovanojimy (prizy, tituly, premijy ir pan.) graZinimo sankcija,
privalo j LASF pristatyti visus atitinkamame sprendime nurodytus apdovanojimus, jskaitant gautas
pinigines |ésas ir daiktus, turinCius simboline reikSme (medalius, prizus ir pan.) per terming ir
tokiomis sglygomis, kurias kiekvienu atveju nustato atitinkamas, tokig sankcija skyres, Drausminis
organas.

15 straipsnis. Salinimas i$ Nariy ar LASF organy nariy.

1. Salinimas i§ Nariy ar LASF organy nariy yra taikomas tik Nariams ar LASF organy nariams.
Sios sankcijos taikymo, jvykdymo salygas kiekvienu atveju nustato atitinkamas, sankcijas skyres,
Drausminis organas.

VII SKYRIUS. BENDROSIOS SANKCIJY TAIKYMO TAISYKLES

16 straipsnis. Pagrindiniai sankcijy taikymo principai.

1. Uz Etikos ir drausmés kodekse nurodytus Drausmés pazeidimus,
jskaitant nesportiska elgesj, Dalyviams gali bati skiriama bet kuri Etikos ir drausmés
kodekse numatyta sankcija, jei Etikos ir drausmés kodeksas atskirai nenumato
atsakomybés uz konkrety pazeidima.

2. Sankcijos taikomos nepriklausomai nuo paZeidimg padariusio subjekto
kaltés formos (tycios ar neatsargumo).
3. UZ tg patj pazeidimg Dalyvis gali bati baudZiamas tik vieng kartg, taciau

uz tg patj pazeidima gali bati skiriama daugiau nei viena sankcija, taip pat uz tg patj
pazeidimg gali bati skiriamos sankcijos ir Dalyviui fiziniam asmeniui, ir Dalyviui juridiniam

asmeniui.

4. Nariui gali bGti taikomos sankcijos uz Narj ar Nario komandg palaikanciy
Zidrovy veiksmais padarytus pazeidimus.

5. Sankcija uZ paZeidimg taikoma visiems Dalyviams, prisidéjusiems prie

pazeidimo padarymo (vykdytojui, organizatoriui, kurstytojui, bendrininkui ir pan.). Uz
késinimasi ar rengimasi padaryti paZeidimg, atsakomybé taikoma kaip uz baigta
atitinkama pazeidima.

6. Tuo atveju, jei Drausmés pazeidimu padaromi nuostoliai tretiesiems
asmenims, jie nustatomi ir atlyginami Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
Drausminiai organai nesprendzia nuostoliy atlyginimo klausimy.

7. Skirdami sankcijas, Drausminiai organai gali remtis varzyby vaizdo
jrasais, komisary, teiséjy ir Nariy atstovy pranesSimais, publikacijomis spaudoje ir
internete, pasisakymais per televizijg ar radijg bei kita informacija.

17 straipsnis. Pagrindinés sankcijy taikymo taisyklés.
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1. Kiekvienu atveju sankcijg parenka ir jos dydj bei masta nustato
Drausminiai organai.

2. Drausminiai organai sankcijos su terminu skyrimo atvejais privalo
nustatyti aiSky sankcijos terming, t.y. nurodyti termino pirmg ir paskutine diena.

3. Taikant sankcijas turi bati atsizvelgiama j padaryto paZeidimo pobudj,

kaltés laipsnj bei visas kitas svarbias aplinkybes.

18 straipsnis. Sankcijy vykdymo atidéjimas.

1. Drausminiai organai savo nuoZilra sprendzia, kurios paskirtos sankcijos
dalies vykdymas gali bati atidedamas. Bet kuriuo atveju, tokia dalis negali biti didesné
nei puseé paskirtos sankcijos dydzio.

2. Antidopingo taisykliy paZzeidimy atvejais, Siame straipsnyje jtvirtintos
nuostatos negali biti taikomos.

19 straipsnis. Sankcijy uz kelis sutampancius pazeidimus skyrimo ypatumai.

1. Tuo atveju, kai tam paciam Dalyviui gali bati skiriamos kelios tos pacios
rasies sankcijos uz kelis sutampancius pazeidimus, tokiam Dalyviui yra skiriama viena
bendra sankcija, kurios dydis yra parenkamas atsizvelgiantj sankcijos dydj, jtvirtintg uz
didziausio pavojingumo paZeidimg iS sutampandiy paZeidimy, skiriamg sankcijg
padidinant dydziu, lygiu iki penkiasdeSimt procenty uz tokj pazeidima jtvirtintos sankcijos
maksimalaus dydzio.

2. Tuo atveju, kai taikant Sio straipsnio 1 dalj pazeidéjui skirtina sankcija
yra bauda, j3g skiriantis atitinkamas Drausminis organas gali perzengti Etikos ir drausmés
kodekse nustatytg maksimaly skirtinos baudos dyd;.

20 straipsnis. Senaties terminai.

1. Sankcija uz Etikos ir drausmeés kodekse nurodytus pazeidimus negali bati
skiriama praéjus daugiau kaip 24 ménesiams nuo pazZeidimo padarymo dienos. Privaloma
apie pazeidimag pranesti ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny, nuo suzinojimo dienos.

2. Siame Etikos ir drausmés kodekso straipsnyje nustatyti senaties
terminai pradedami skaiciuoti:

a) nuo dienos, kurig Dalyvis atliko pazeidima;

b) nuo dienos, kurig isaiskéjo Dalyvio paZeidimas;

C) jeigu pazeidimas truko tam tikrg laikotarpj, nuo dienos, kurig pazeidimas pasibaigé;

d) pasikartojancio pazeidimo atveju, nuo paskutiniojo tokio pazeidimo padarymo momento.

3. Senaties termino skaiCiavimas sustoja atitinkamam Drausminiam
organui pradéjus tyrimg dél atitinkamo pazeidimo.
4. Sankcijy jvykdymui yra taikomas 2 mety senaties terminas. Sis terminas

pradedamas skaiéiuoti nuo atitinkamo Drausminio organo sprendimo, kuriuo vyra
paskiriama sankcija, jsiteiséjimo dienos.

21 straipsnis. Terminas, kuriam pasibaigus laikoma, kad Dalyviui nebuvo paskirta sankcija.

1. Jeigu Dalyvis, kuriam buvo paskirta sankcija, per metus nuo tos dienos, kai pasibaigia
sankcijos vykdymas, nepadaré naujo Drausmeés paZeidimo, laikoma, kad jam nebuvo paskirta
sankcija.

12
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VIII SKYRIUS DRAUSMINIAI ORGANAI

22 straipsnis. Drausminiai organai.
Drausminiai organai — LASF Etikos ir drausmés komisija, LASF Apeliacinis teismas.

23 straipsnis. LASF etikos ir drausmés komisija ir jos kompetencija.

1. LASF Etikos ir drausmés komisija yra nuolatinis Drausminis LASF
organas.
2. LASF Etikos ir drausmés komisijg sudaro 5 (penki) nariai, kuriuos keturiy

mety kadencijai renka LASF nariy suvaZiavimas. Renkamas LASF Etikos ir drausmés
komisijos narys gali bati Sios komisijos nariu neribotg kadencijy skaiciy.

3. Atsistatydinus ar tapus neveiksniems daugiau kaip pusei LASF Etikos ir
drausmeés komisijos nariy, Komisija nebetenka savo jgaliojimy. Artimiausiame LASF nariy
suvaziavime yra renkami nauji Komisijos nariai j atsistatydinusiy ar tapusiy neveiksniy,
vietg. Naujai iSrinkty (papildZiusiy Komisijg) Komisijos nariy kadencija skai¢iuojama iki
pries tai iSrinktos Komisijos kadencijos pabaigos.

4, LASF Etikos ir drausmés komisijai netekus jgaliojimy, Sios Komisijos
funkcijas laikinai vykdo LASF Apeliacinis teismas iki naujos Komisijos sudarymo.
5. LASF Etikos ir drausmés komisija yra pirmos instancijos institutas, kai ji

nagrinéja savo iniciatyva ar suinteresuoto asmens prasymu iskeltas Drausmés pazZeidimo
bylas uz Drausmés pazeidimus numatytus Siame kodekse.

6. Skundus dél LASF Etikos ir drausmés komisijos priimty sprendimy
apeliacine tvarka nagrinéja LASF Apeliacinis teismas, kurio sprendimas yra galutinis ir
neskundziamas.

7. LASF Etikos ir drausmés komisijos veikloje gali dalyvauti ekspertai.
Atitinkamoje Drausmés pazZeidimo byloje eksperty skaiciy ir kandidaturas svarsto ir
tvirtina LASF Etikos ir drausmés komisijos nariai. Nagrinéjant Drausmeés pazeidimo bylas
LASF Etikos ir drausmés komisija kvie€ia ne maZiau kaip 1 (vieng) eksperta, turintj
teisininko profesinj kvalifikacinj laipsnj, jei tokio asmens néra tarp komisijos nariy.

8. LASF Etikos ir drausmés komisijos bei Apeliacinio teismo priimti
sprendimai jsiteiséja nuo jy priémimo dienos.

24 straipsnis. LASF Apeliacinis teismas

1. LASF Apeliacinis teismas dirba pagal LASF nariy suvaZiavimo patvirtintus
LASF Apeliacinio teismo nuostatus.

2. LASF Apeliacinis teismas, kaip pirma instancija nagrinéja Drausmés
pazeidimus $io Kodekso 23 str., 4 p. numatytais atvejais. Sie LASF Apeliacinio teismo
sprendimai yra neskundziami.

3. LASF Apeliacinis teismas yra apeliaciné instancija nagrinéjanti skundus
deél LASF Etikos ir drausmés komisijos priimty sprendimy.

25 straipsnis. LASF Etikos ir drausmés komisijos posédziai.
1. LASF Etikos ir drausmés komisija Drausmeés pazeidimo bylas nagrinéja
posédziuose.
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2. LASF Etikos ir drausmés komisijos posédzius Saukia Pirmininkas arba jo
jgatetas Pavaduotojas.
3. LASF Etikos ir drausmés komisijos posédziams vadovauja pirmininkas.

Tuo atveju, jeigu pirmininkas posédyje nedalyvauja, jj pavaduoja pirmininko
pavaduotojas. Pirmininkg ir pavaduotojg, re—trumpesniam—kaip—viereriy—mety
laiketarpiui, renka LASF Etikos ir drausmés komisijos nariai iS LASF Etikos ir drausmés
komisijos nariy.

4, Posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja daugiau nei pusé LASF
Etikos ir drausmés komisijos nariy.
5. Sprendimai priimami posédyje (gyvai ar el. rySio priemonémis) paprasta,

LASF Etikos ir drausmés komisijos posédyje dalyvaujanciy nariy, balsy dauguma.
Susilaikyti nuo balsavimo negalima. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas
(pastarajam nedalyvaujant — pirmininko pavaduotojo balsas).

6. Tais atvejais, kai LASF Etikos ir drausmés komisija kviecia, taip pat kitais
Etikos ir drausmés kodekse nustatytais atvejais, LASF Etikos ir drausmés komisijos
posédyje gali dalyvauti Dalyviai bei kiti asmenys.

1. LASF Etikos ir drausmés komisijos posédzio vedimo ir jame sprendziamy
klausimy ir/ar gin¢y nagrinéjimo tvarkg nustato pirmininkas arba pavaduotojas.
8. LASF Etikos ir drausmés komisijos posédziy metu gali bati daromas

jrasas, taciau su juo susipazinti gali tik LASF Etikos ir drausmés komisijos nariai ir posédzio
sekretorius ar Apeliacinis teismas.

9. LASF Etikos ir drausmés komisijos posédZius protokoluoja posédzio
sekretorius, kurj skiria pirmininkas arba jo pavaduotojas. Posédzio sekretoriumi gali bati
bet kuris asmuo.

10. LASF Etikos ir drausmés komisijos posédzio protokolas, rasomas
posédzio sekretoriaus, turi buti surasytas per penkias darbo dienas po jvykusio posédzio
ir pateiktas posédzio pirmininkui arba pirmininko pavaduotojui pasirasyti bei saugomas

LASF.

11. Eksperty dalyvavimas LASF Etikos ir drausmés komisijos veikloje gali bati
atlygintinis.

12. LASF sekretoriatas uztikrina LASF Etikos ir drausmés komisijai pagalbinj

personalg ir priemones, reikalingas LASF Etikos ir drausmés komisijos funkcijy tinkamam
jgyvendinimui.

13. LASF Etikos ir drausmés komisijos narys ir/ar LASF sekretoriato
darbuotojas atsako uz atitinkamg veikimg ar neveikimg, susijusj su funkcijy ir pareigy
pagal §j Etikos ir drausmés kodeksg vykdyma, tik esant jo tyciai.

IX SKYRIUS. DRAUSMES PAZEIDIMY BYLY NAGRINEJIMAS

26 straipsnis. Taikytina teisé.

1. Drausminiai organai jy kompetencijai priskirtus klausimus sprendzia
vadovaudamiesi LASF jstatais, Siuo Etikos ir drausmés kodeksu, kitais LASF organy ir/ar
administracijos dokumentais, FIA dokumentais, Variybas reglamentuojanciais
dokumentais, Lietuvos Respublikos teisés aktais, kitais teisés aktais, susijusiais su
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automobiliy sportu ir/ar sportu. Tais atvejais, kai kilusio klausimo nereglamentuoja Sis
Etikos ir drausmeés kodeksas ir/ar kiti Siame straipsnyje nustatyti teisés aktai, Drausminiai
organai vadovaujasi paprotinémis normomis, o jeigu tokiy néra — Drausminiai organai
atitinkama klausimg sprendZzia savo nuoZilra, vadovaudamiesi teisingumo, protingumo ir
sgziningumo kriterijais.

2. Drausminiai organai, nagrinédami Drausmés pazeidimo bylg ir
priimdami sprendimus privalo vadovautis teisingumo, saZiningumo ir protingumo
principais.

27 straipsnis. Pagrindiniai Drausmés pazeidimo bylos proceso principai.

1. Drausminiai organai nagrinéja tik tuos klausimus, skundus, pareiskimus,
kurie yra priskirti jy kompetencijai pagal Etikos ir drausmés kodeksg.
2. Drausminiy organy nariai bei visi procese dalyvaujantys asmenys privalo

elgtis saZiningai, nepiktnaudzZiauti jiems priklausanéiomis teisémis, rlpintis operatyviu
kilusiy klausimy ir/ar gincy iSnagrinéjimu.

3. Proceso Salys privalo rapestingai ir laiku, atsizvelgiant j proceso eigg,
pateikti Drausminiams organams visus jrodymus ir argumentus, kuriais grindziami jy
reikalavimai ar atsikirtimai, taip pat visus kitus jy turimus dokumentus, susijusius su
Drausminiy organy nagrinéjamu klausimu ir/ar gincu, galinCius turéti reikSmés tinkamam
atitinkamo klausimo ir/ar gino iSnagrinéjimui. Proceso Salys turi stengtis, kad
Drausminiai organai nustatyty visas su nagrinéjamu klausimu ir/ar gincu susijusias
svarbias aplinkybes.

4, Drausminiai organai ir proceso Salys bendradarbiauja tarpusavyje.
Dalyviai privalo vykdyti Drausminiy organy atitinkamus prasymus dél informacijos ar kity
jrodymy pateikimo. Dalyviui nevykdant Sios pareigos, Drausminiai organai, i$ anksto apie
tai jspéje atitinkama Dalyvj, gali skirti jam bauda.

5. Drausminiai organai turi teise kreiptis j bet kurj asmenj dél informacijos
ar kity jrodymuy, reikalingy Drausmés pazeidimo bylai iSnagrinéti, pateikimo. Tuo atveju,
jei Sis tretysis asmuo yra Dalyvis ir jis nevykdo Sios pareigos, Drausminiai organai, i$
anksto apie tai jspéje atitinkama Dalyvj, gali skirti jam bauda.

6. Drausminiy organy nariai, spresdami jy kompetencijai priskirtus
klausimus ir/ar gincus, privalo bati nepriklausomi ir nesaliski. Drausminiy organy nariai
laikomi Saliskais ir priklausomais, jei turi: Zenkliy interesy, finansiniy arba kitokio
pobudzio, priimant sprendimg arba jie gali buti paveikti priimto sprendimo; verslo
santykius su asmeniu arba organizacija, kuri turéty tiesioginiy interesy dél sprendimo;
artimus Seimyninius santykius su kazkuo, kas turéty tiesioginj interesg dél sprendimo.
Drausminiy organy narys priesS priimant sprendimg turi deklaruoti apie savo Saliskuma
Drausminio organo narius, nusisalinti nuo sprendimo priémimo ir nedalyvauti posédzio
patalpoje priimant sprendima.

7. Jeigu Drausminiy organy nariai mano, kad prieS Drausmés paZeidimo
bylos nagrinéjimo pradzig butina deklaruoti interesy konfliktg, jie privalo uZpildyti
nustatytos formos deklaracija.

ISaiSkéjus interesy konfliktui, nesant deklaracijos, byla atnaujinama, o Drausmés organo narys,
paZeides Sig sglygg, atstatydinamas.
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8. Atitinkamo Drausminio organo narys negali dalyvauti posédyje ir/ar
spresti dél atitinkamo klausimo ir/ar ginco, jeigu yra aplinkybiy, dél kuriy narys gali bati
Saliskas. Atitinkamo Drausminio organo nariai, kurie negali dalyvauti posédyje dél Sioje
dalyje nurodyty priezasciy, privalo informuoti atitinkamo Drausminio organo pirmininka.
Proceso Salys taip pat gali reiksti skundus dél nario Saliskumo. Juos nagrinéja atitinkamo
Drausminio organo pirmininkas.

9. Drausmeés pazeidimo byloje, Drausminiy organy nariai, iki Drausminio
organo sprendimo priémimo Sioje byloje, privalo uztikrinti jiems atskleistos su
nagrinéjamu klausimu ir/ar gincu susijusios informacijos, jskaitant, faktines aplinkybes,
slaptuma.

28 straipsnis. Drausmeés paZeidimo bylos pradzia.

1. Drausmés paZzeidimo byla pradedama gavus bet kokig rastiska
informacijg ir/arba prasymg i$ treciyjy asmeny apie galimai padarytg Drausmeés
pazZeidimg ir/arba bent vieno i$ Drausminio organo nario iniciatyva.

2. Apeliacine instancija Drausmés paZeidimo byla nagrinéjama gavus
apeliacinj skundg, pateikta Etikos ir drausmés kodekso nustatyta tvarka ir terminais.

3. Drausmés pazeidimo byla turi bati pradéta nagrinéti ne ilgiau nei per 20
kalendoriniy dieny nuo jos gavimo dienos.
4. Drausmeés pazeidimo byla turi bati iSnagrinéta ne ilgiau nei per 60

kalendoriniy dieny nuo jos gavimo dienos.

29 straipsnis. Mokesciai uz Drausmés pazeidimo bylos nagrinéjima.

1. Drausmés pazeidimo bylos nagrinéjimas pirmgja instancija yra
neapmokestinamas.
2. Uz apeliacinio skundo nagrinéjimg suinteresuota Salis turi sumokéti

vienkartinj 638 Eur dydZio mokestj. Mokestis yra mokamas j LASF atsiskaitomajg sagskaita.

30 straipsnis. PaaiSkinimas dél Drausmés pazeidimo.

1. Drausminis organas apie pradétg Drausmeés pazeidimo bylg informuoja
jtariamg Drausmeés paZeidimo padarymu Dalyvj bei nustato ne trumpesnj nei 2 darbo
dieny ir ne ilgesnj nei 10 kalendoriniy dieny terming nuo praneSimo gavimo dienos,
paaikinimams dél Drausmés paZeidimo pateikti. Sis Kodekso straipsnis gali bdti
netaikomas dél aplinkybiy nurodyty 32 str. 4 p.

2. Paaiskinimai pateikiami rastu. Pateiktame paaiSkinime turi bati:

a) Dalyvio vardas, pavardé/pavadinimas, kodas, gyvenamoji vieta/buveinés adresas,
elektroninio pasto adresas, faksas, telefonas;

b) Dalyvio atstovo vardas, pavardé, adresas, elektroninio pasto adresas, faksas,
telefonas,

dokumentas, jrodantis atstovo teises ir pareigas, nebent Dalyvis atstovo neturi;

C) sutinkama ar ne su pareikstu jtarimu;

d)  nesutikimo motyvai;

e) jrodymai, kuriais grindZziami nesutikimo motyvai;

f) priedai, pridedami prie paaiskinimo;

9) paaiskinimo surasymo diena ir Dalyvio ir/ar jo jgalioto atstovo parasas.
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3. Drausminio organo pirmininkas arba pavaduotojas patikrina ir sprendzia
dél paaiskinimo atitikimo Etikos ir drausmés kodekso reikalavimams. Tuo atveju, jeigu
pateiktas paaiskinimas neatitinka Etikos ir drausmés kodekso nustatyty reikalavimy,
nustatomas terminas trikumams pasalinti. Dalyviui trikumy nepasalinus per nustatytg
terming, pateiktg paaiskinima gali biti atsisakoma priimti.

4, Drausminis organas turi teise atsisakyti priimti jrodymus ir motyvus,
kurie galéjo bati pateikti paaisSkinime, jeigu mano, kad vélesnis jy pateikimas uzvilkins
sprendimo priémima Drausmeés pazeidimo byloje.

5. Jeigu Dalyvis be pateisinamos prieZasties per nustatytg terming
nepateikia paaiskinimo arba jj atsisakoma priimti Siame Etikos ir drausmés kodekse
nustatytu pagrindu, Drausminis organas turi teise priimti sprendimg, remdamasis byloje
esanciais jrodymais.

31 straipsnis. Terminai.

1. Etikos ir drausmés kodekse nustatyti veiksmai atliekami jame
nustatytais terminais. Tais atvejais, kai konkreciy terminy nenustato Etikos ir drausmés
kodeksas, juos nustato atitinkamas Drausminis organas.

2. Terminai veiksmams atlikti apibréziami tikslia kalendorine data, valanda
arba nurodomas jvykis, kuris buatinai turi jvykti, arba laiko tarpas, per kurj atitinkamas
veiksmas gali buti atliekamas.

3. Terminas prasideda rytojaus dieng nuo nulis valandy nulis minuciy po
tos kalendorinés datos arba to jvykio, kuriais apibrézta termino pradzia, jeigu Etikos ir
drausmés kodekse nenumatyta kitaip.

4. Metais skaiiuojamas terminas pasibaigia atitinkamg paskutiniy termino
mety ménesj ir dieng dvideSimt ketvirtg valandg nulis minuciy. Ménesiais skai¢iuojamas
terminas pasibaigia atitinkamg termino paskutinio ménesio dieng dvideSimt ketvirtg
valandg nulis minuciy. Jeigu metais ar ménesiais skaiiuojamo termino pabaiga tenka
tokiam ménesiui, kuris atitinkamos dienos neturi, tai terminas pasibaigia paskutine to
meénesio dieng. Savaitémis skaifiuojamas terminas pasibaigia atitinkamg paskutinés
termino savaités dieng dvideSimt ketvirtg valanda nulis minuciy.

5. Tais atvejais, kai paskutiné termino diena tenka ne darbo ar oficialios
Sventés dienai, termino pabaigos diena laikoma po jos einanti darbo diena.

6. Atitinkamas veiksmas, kuriam atlikti yra nustatytas terminas, laikomas
atliktu per nustatytg terming, jeigu veiksmas buvo atliktas iki tokio termino pabaigos.

7. Kai terminas yra nustatytas skundo, kity dokumenty pateikimui ar
pinigy sumokéjimui, laikoma, kad atitinkamas veiksmas buvo atliktas per nustatytg
terming, jeigu skundas kiti dokumentai buvo pateikti ar sumokéti pinigai buvo jskaityti j
gavéjo sgskaitg iki paskutinés termino dienos dvidesSimt ketvirtos valandos nulis minuciy.
Si taisyklé netaikoma, kai veiksmui atlikti nustatytas terminas yra apibréZtas valandos
tikslumu. Tokiu atveju, atitinkamas veiksmas turi bati atliktas iki paskutinés termino
dienos atitinkamos valandos.

8. Kiekvienu atveju, ar atitinkamas veiksmas buvo atliktas per nustatytg
terming, sprendzia atitinkamas Drausminis organas.
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9. Proceso Salies praSymu dél svarbiy priezasCiy atitinkamo Drausminio
organo pirmininkas gali pratesti ar atnaujinti nustatytg terming tokios Salies veiksmui
atlikti.

10. Teisé atlikti veiksmus iSnyksta pasibaigus nustatytam jiems atlikti

terminui. Termino, nustatyto tam tikrai pareigai atlikti, praleidimas neatleidzia nuo
pareigos atlikimo. UZ pareigos nustatytu terminu neatlikimg terming praleidusiai proceso
Saliai gali buti taikomos Siame Etikos ir drausmés kodekse nustatytos sankcijos.

32 straipsnis. Proceso Salys ir jy teisés.

1. Drausmeés pazeidimo byloje proceso 3alimi yra jtariamas paZzeidimu
Dalyvis ir/ar kitas Etikos ir drausmés kodekse nurodytas Dalyvis, kuriam pagal Etikos ir
drausmeés kodeksg gali buti taikoma sankcija.

2. Proceso Salis procese pagal $j Etikos ir drausmés kodeksg gali turéti
atstovg ir buoti atstovaujama tinkamai jgalioto asmens, atliekant bet kokius
procesinius/teisinius veiksmus, vykdomus pagal 3j Etikos ir drausmés kodeksg. Proceso
Salies atstovas proceso salies vardu gali atlikti atitinkamus procesinius/teisinius veiksmus,
vykdomus pagal §j Etikos ir drausmés kodeksg, tik po to, kai yra pateikiamas atitinkamam
Drausminiam organui atitinkamas teises atstovauti proceso $Salj suteikiantis ir jrodantis
dokumentas. Proceso S$alis turi teise pasirinkti atstova, turintj teisinj iSsilavinimg ir
pateikusj to jrodyma, savo nuoZilra. Proceso dalyviui ir/ar jo atstovui neatlyginamos
iSlaidos, susijusios su atstovo dalyvavimu Drausmés pazeidimo byloje.

3. Proceso Salys, Etikos ir drausmés kodekse nustatyta tvarka, turi teise
teikti paaiskinimus, parodymus, jrodymus, savo prasSymus, pageidavimus, teikti savo
argumentus ir samprotavimus visais atitinkamo nagrinéjamo klausimo ir/ar ginco
klausimais, susipazZinti su bylos medziaga, rinkti jrodymus, dalyvauti renkant jrodymus,
gauti Drausminiy organy sprendimy nuorasSus bei jgyvendinti kitas Siame Etikos ir
drausmeés kodekse nustatytas teises.

4, Etikos ir drausmés kodekse nustatytos proceso saliy teisés yra/gali bati
ribojamos, siekiant iSsaugoti konfidencialios informacijos ir turimy/renkamy jrodymy
slaptuma, taip pat tais atvejais, kai tai batina, siekiant uztikrinti tinkama ir/ar operatyvy
klausimo ir/ar ginco iSnagrinéjima bei kitais Siame Etikos ir drausmeés kodekse nustatytais
atvejais.

33 straipsnis. Jrodymai.

1. Jrodymai Drausmés pazeidimo byloje — bet kokie faktiniai duomenys,
kuriais remdamasis Drausminis organas konstatuoja, kad yra aplinkybiy, patvirtinanciy
esant/nesant Drausmeés pazeidima ir kitokiy aplinkybiy, turinéiy reikSmés bylai teisingai
iSspresti, arba kad jy néra. Drausminiai organai nagrinéja tik tuos jrodymus, kurie
patvirtina arba paneigia, turinias reiksmés nagrinéjamam klausimui ir/ar gincui,
aplinkybes.

2. Duomenys nustatomi bet kokiomis jrodinéjimo priemonémis, tame
tarpe, bet neapsiribojant proceso $Saliy paaiskinimais, liudytojy parodymais, rasSytiniais
jrodymais, daiktiniais jrodymais, eksperty iSvadomis, nuotraukomis, vaizdo bei garso
jrasais ir kitomis priemonémis. Proceso Saliy paaiskinimai, liudytojy parodymai pateikiami
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rastu ir yra rasytiniai jrodymai, iSskyrus Etikos ir drausmés kodekso 33 straipsnyje
numatytas iSimtis.

3. Drausminiai organai turi teise atsisakyti priimti jrodymus, jeigu Sie
jrodymai galéjo bati pateikti anks€iau, o jy vélesnis pateikimas uZvilkins bylos
nagrinéjima.

4, Drausminiai organai turi visiskg diskrecijg jrodymy vertinimo atzvilgiu ir

jrodymus vertina pagal savo vidinj jsitikinima. Vertindami jrodymus jie gali atsizvelgti j
proceso 3aliy elgesj nagrinéjant atitinkamg klausimg ir/ar gincg, ypac j tai, kaip jos vykdé
bendradarbiavimo su Drausminiais organais bei kitas Etikos ir drausmés kodekse
numatytas pareigas.

5. Proceso Salys jrodymus renka ir juos pateikia Drausminiams organams
savo sgskaita.
6. Tais atvejais, kai proceso Salys néra kvieCiamos ar yra kvieiamos j

atitinkamo Drausminio organo posédj, proceso Salys privalo pateikti visus jrodymus per
terming nurodytg Drausmés organo prasyme. Atitinkamas Drausminis organas gali priimti
ir vertinti proceso Saliy pateiktus jrodymus ir tais atvejais, kai jie pateikti nesilaikant Sioje
straipsnio dalyje nurodyty terminy, jeigu pateikti jrodymai patvirtina bylai svarbias
aplinkybes ir proceso $alis jrodo, kad jy pateikti atitinkamam Drausminiam organui
negaléjo anksciau.

1. Nereikia jrodinéti visiems Zinomy aplinkybiy ir/ar aplinkybiy, nustatyty
jsiteiséjusiu Drausminio organo sprendimu, nagrinéjant kitg klausimg ir/ar ginca tarp ty
paciy asmeny (prejudiciniai faktai), preziumuojamy ir nepaneigty aplinkybiy ir aplinkybiy,
kurios grindZiamos proceso Saliy pripaZintais faktais.

34 straipsnis. Proceso $aliy ir kity asmeny apklausa posédyje.

1. Proceso Salys ir/ar kiti asmenys (liudininkai, specialistai ir pan.) j
atitinkamo Drausminio organo posédj néra kvie¢iamos ir neapklausiamos, nebent
Drausminis organas nusprendzZia, kad proceso S$aliy ir/ar kity asmeny (liudininky,
specialisty ir pan.) dalyvavimas Drausminio organo posédyje ir jy apklausa yra bdtina,
siekiant tinkamai iSnagrinéti byla.

2. Tuo atveju, kai j Drausminio organo posédj yra kvie¢iamos proceso Salys
ir/ar kiti asmenys (liudininkai, specialistai ir pan.), proceso saliy ir/ar kity asmeny
(liudininky, specialisty ir pan.) apklausos atlikimo tvarka nustato Drausminio organo
posédzio pirmininkas arba pirmininko pavaduotojas.

3. Drausminio organo posédyje, kuriame dalyvauja proceso salys ir/ar kiti
asmenys (liudininkai, specialistai ir pan.), Drausminio organo pirmininko arba
pavaduotojo nustatyta tvarka proceso Salys gali uzduoti klausimus viena kitai ir kitiems
posédyje dalyvaujantiems asmenims (liudininkams, specialistams ir pan.).

4. Proceso 3alies ir/ar kito asmens (liudininko, specialisto ir pan.) apklausa
yra protokoluojama.

5. ] Drausminio organo kviesto proceso Salies ir/ar kito asmens (liudininko,
specialisto ir pan.) neatvykimas j Drausminio organo posédj be svarbiy priezasciy,
netrukdo bylos iSnagrinéjimui atitinkamame Drausminio organo poseédyje bei sprendimo
priémimui, nebent Drausminis organas nusprendzia kitaip.
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6. Baigus apklausas, proceso Salys ir/ar kiti asmenys (liudininkai,
specialistai ir pan.) privalo palikti patalpas, kuriose vyksta Drausminio organo posédis.

35 straipsnis. Informacijos, procesiniy dokumenty ir sprendimy perdavimas/jteikimas. 1.
Proceso $alims informacija, susijusi su procesu, procesiniai dokumentai, jskaitant Drausminiy
organy sprendimus, perduodama bet kuriuo vienu i$ Siy budu:

1. jteikiami Saliy nurodytais adresais ir/arba faksu ir/arba elektroniniu
pastu. Informacijos perdavimas bet kuriuo vienu i$ nurodyty bidu yra laikomas tinkamu
perdavimu.

2. Informacija, susijusi su procesu, procesiniai dokumentai gali bati

perduodami /jteikiami proceso Salies atstovui. Informacijos, susijusios su procesu,
procesiniy dokumenty ir Drausminiy organy sprendimy perdavimas/jteikimas proceso
Salies atstovui laikomas tinkamu perdavimu/jteikimu proceso 3aliai.

3. Tuo atveju, jeigu informacija, susijusi su procesu, procesiniai
dokumentai proceso $aliai yra perduodama/jteikiama jos nurodytu adresu, atitinkama
informacija susijusi su procesu, procesiniai dokumentai tokiai proceso $aliai yra laikomi
tinkamai jteiktais praéjus 3 (trims) darbo dienoms nuo atitinkamos informacijos,
susijusios su procesu, procesinio dokumento iSsiuntimo proceso 3aliai dienos. 4. Tuo
atveju, jeigu informacija, susijusi su procesu, procesiniai dokumentai proceso Saliai yra
perduodama/jteikiama jos nurodytu faksu ar elektroninio pasto adresu, atitinkama
informacija susijusi su procesu, procesiniai dokumentai tokiai proceso 3aliai yra laikomi
tinkamai jteiktais atitinkamos informacijos, susijusios su procesu, procesinio dokumento
iSsiuntimo proceso Saliai nurodytu faksu ar elektroninio pasto adresu diena.

5. Proceso Salys Drausminiam organui teikiamuose dokumentuose privalo
nurodyti tiksly adresa, faksg, elektroninio pasto adresa. Proceso $alims tenka visa rizika,
jeigu informacija, susijusi su procesu, procesiniai dokumentai jiems néra ar negali buti
jteikiami jy Drausminiam organui teikiamuose dokumentuose nurodytu adresu, faksu
ir/ar elektroniniu pastu. Proceso Salys privalo nedelsiant informuoti atitinkamg Drausminj
organg apie adreso, fakso ir/ar elektroninio pasto adreso pasikeitimus.

6. Tuo atveju, jei Proceso Salis dar néra pateikusi Drausminiam organui
informacijos apie adresg, faksg, elektroninio pasto adresg, Drausminis organas visg
informacija perduoda vieSai skelbiamu adresu, faksu, elektroninio pasto adresu.
Drausminis organas gali siysti juridiniam asmeniui Dalyviui, informacijg skirtg fiziniam
asmeniui Dalyviui. Siuo atveju informacijos perdavimas juridiniam asmeniui Dalyviui yra
laikomas Sios informacijos perdavimu fiziniam asmeniui Dalyviui. Juridinis asmuo Dalyvis,
gaves informacijg, privalo nedelsiant jg perduoti fiziniam asmeniui Dalyviui, kuriam Si
informacija yra skirta.

36 straipsnis. ISlaidos.

1. Proceso metu patirtos proceso Saliy, liudytojy islaidos, susijusios su dalyvavimu Drausmeés
pazeidimo byloje, jrodymy rinkimu, neatlyginamos, jei Etikos ir drausmés kodekse nenumatyta
kitaip.

37 straipsnis. Drausminiy organy sprendimai.
1. ISnagrinéjes Drausmeés pazZeidimo bylg, Drausminis organas priima vieng is tokiy sprendimy:
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1) skirti sankcijg;
2) nutraukti Drausmés pazeidimo bylg;
3) pripazinti, kad Dalyvis nepadaré Drausmeés pazeidimo.

2. Sprendimai priimami posédyje paprasta posédyje dalyvaujanciy
atitinkamo Drausminio organo nariy balsy dauguma. Susilaikyti nuo balsavimo negalima.
Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia atitinkamo Drausminio organo pirmininko balsas
(pastarajam nedalyvaujant — pirmininko pavaduotojo balsas).

3. ISskyrus Sio straipsnio 4 dalyje nurodytg iSimtj, Drausminiy organy
sprendime turi bati nurodyta:

a) sprendimo priémimo data;

b) Drausminio organo sudétis, priemusi sprendimg;

C) proceso 3alys, jy atstovai;

d) trumpa bylos santrauka;

e) proceso 3aliy reikalavimai ar prasymai;

f) sprendimo priémimo motyvai ir teisiniai argumentai, kuriais Drausminis organas vadovavosi
priimdamas sprendimg (sprendimo motyvuojamoji dalis);

g) Drausminio organo iSvada ir/ar sprendimas;

h) Drausminio organo sprendimo apskundimo tvarka.

4, Drausminis organas turi teise priimtg sprendimg surasyti,
nenurodydamas sprendimo priémimo motyvy ir teisiniy argumenty, ir proceso $alims
perduoti/jteikti Drausminio organo sprendimg be sprendimo motyvuojamosios dalies.
Tokiu atveju proceso Salys, gavusios Drausminio organo sprendimg be motyvy ir teisiniy
argumenty, turi teise per 7 (septynias) dienas nuo tokio sprendimo gavimo dienos, rastu
pareikalauti atitinkamo Drausminio organo pateikti priimto sprendimo motyvuojamaja
dalj. Proceso Salims nepasinaudojus Sia teise per nurodytg terming, atitinkamas
Drausminio organo sprendimas tampa galutiniu bei neskundziamu. Proceso saliai
pareikalavus atitinkamo Drausminio organo sprendimo motyvuojamosios dalies, proceso
Salims yra jteikiamas/pateikiamas atitinkamas Drausminio organo sprendimas tokia
apimtimi, kaip yra nurodyta Sio Etikos ir drausmés kodekso 37 straipsnio 3 dalyje. Tokiu
atveju terminas paduoti apeliacinj skundg dél atitinkamo Drausminio organo sprendimo
pradedamas skaiCiuoti nuo atitinkamo Drausminio organo sprendimo su jo
motyvuojamaja dalimi perdavimo/ jteikimo atitinkamai proceso saliai dienos.

5. Drausminio organo sprendimg pasiraSo Drausminio organo pirmininkas
arba pirmininko pavaduotojas.
6. Drausminis organas, priémes sprendimg, gali savo iniciatyva ar

dalyvaujanciy byloje asmeny pareiskimu iStaisyti sprendime rasymo apsirikimus ar aiskias
aritmetines klaidas, kuriy iStaisymas nekei¢ia sprendimo esmés. Sprendimas, istaisius
apsirikimus ar klaidas, jteikiamas/pateikiamas proceso salims Siame Etikos ir drausmeés
kodekse nustatyta tvarka.

7. Drausminio organo priimti sprendimai yra neviesi. Drausminis organas
turi teise, jvardindamas visas suinteresuotas puses, publikuoti priimtus sprendimus viesai
lasf.lt. Asmenys, paminéti/nepaminéti Siuose sprendimuose, neturi teisés remdamiesi
Siuo sprendimu veikti prie$ LASF, ar prie$ bet kurj $j sprendimg paskelbusj ar sprendime
paskelbtg asmen,;.
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38 straipsnis. Sprendimy jsiteiséjimas.
1. Drausminio organo — sprendimai jsiteiséja nuo jy priémimo dienos.
2. Drausminio organo sprendimui jsiteiséjus, toks sprendimas proceso
Saliai (-ims) tampa privalomu ir/ar sukelia atitinkamas teisines pasekmes.

39 straipsnis. Apeliacinio skundo dél LASF Etikos ir drausmés komisijos sprendimy
pateikimas.

1. Etikos ir drausmeés kodekso reikalavimus atitinkantis apeliacinis skundas
turi bati paduotas tiesiogiai LASF Apeliaciniam teismui, jteikiant apeliacinj skundg LASF
administracijai, ne véliau, kaip per 7 kalendorines dienas nuo LASF Etikos ir drausmeés
komisijos sprendimo jteikimo el.pastu ar asmeniskai dienos.

2. Apeliacinis skundas apmokestinamas Drausmes kodekse nustatytu
mokesciu.

3. Apeliacinj skundga turi teise paduoti Dalyvis, kurio atzvilgiu priimtas
skundzZiamas sprendimas ir/ar jo atstovas.

4, Dalyvis (apeliantas) apeliacinj skunda pateikia rastu. Pateiktame

apeliaciniame skunde turi bati:

a) proceso $aliy vardas, pavardé/pavadinimas, kodas (jeigu jis yra Zinomas), gyvenamoji

vieta/buveinés adresas, elektroninio pasto adresas, faksas, telefonas (jeigu jie yra Zinomi);

b) proceso Salies atstovo vardas, pavardé, adresas, elektroninio pasto adresas, faksas,
telefonas,

dokumentas, jrodantis atstovo teises ir pareigas, nebent proceso $alis atstovo neturi;

C) skundziamas sprendimas;

d)  bylos aplinkybés, jrodymai ir teisiniai argumentai, kuriais pagrindZiamas sprendimo ar
jo dalies neteisétumas ar nepagrjstumas (apeliacinio skundo pagrindas), ir naujy jrodymy
pateikimo motyvai;

e) apelianto prasymas (apeliacinio skundo dalykas);

f) mokescio uz apeliacinj skundg sumokéjimag patvirtinantis dokumentas;

) priedai, pridedami prie apeliacinio skundo;

h)  apeliacinio skundo surasymo diena ir apeliacinj skunda paduodancio Dalyvio ir/ar jo
jgalioto

atstovo parasas.

5. Apeliacinio skundo priémimo klausimg sprendzia ir atitikimg Siame
Etikos ir drausmeés kodekse nustatytiems reikalavimams patikrina LASF apeliacinio teismo
pirmininkas. Tuo atveju, jeigu pateiktas apeliacinis skundas neatitinka Siame Etikos ir
drausmés kodekso straipsnyje nustatyty reikalavimy, nustatomas terminas trikumams
pasalinti. Apeliantui trikumy nepasalinus per nustatytg terming, apeliacinis skundas
laikomas nepateiktu, o sumokétas mokestis uz apeliacinj skundg Dalyviui (apeliantui)
negrazinamas.

6. Apeliacinio skundo pateikimas sustabdo LASF etikos ir drausmeés
komisijos priimto sprendimo galiojima.
1. LASF apeliacinio teismo sprendimas néra ir negali buti skundziamas

jokiais budais ir tvarka.
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40 straipsnis. Bylos nutraukimas.

1. Drausmeés pazeidimo byla atitinkamo Drausminio organo sprendimu gali bati nutraukta Siais
atvejais:

1) kai nustatoma, kad iki Drausmés paZeidimo bylos suéjo senaties terminai;

2) kitais atvejais, kai tolesnis bylos nagrinéjimas netenka prasmés;

3) kai bylos Salys susitaiko.

41 straipsnis. Bylos atnaujinimas.
1. Drausmeés paZzeidimo byla, uzbaigta jsiteiséjusiu Drausminio organo sprendimu, gali buti
atnaujinta, jeigu:
1) LASF Apeliacinio teismo nutartimi konstatuota, kad, jrodymai, kuriais
buvo paremti minéti teisés aktai ir/arba Drausminio organo priimtas nutarimas ar
nutartis, yra pripaZinti neturinciais teisinés galios;

2) nustatyta, kad, nagrinédamas Drausmés pazeidimo bylg, Drausminio
organo narys buvo 3aliskas ir dél to buvo priimtas neteisétas ir nepagrjstas sprendimas;
3) paaiskéjo kity aplinkybiy, kurios Drausminiam organui nebuvo ir

negaléjo buti Zinomos priimant sprendimg ir kurios vienos ar kartu su anksciau
nustatytomis aplinkybémis jrodo, kad Dalyvis yra nekaltas arba, kad jis padaré lengvesnj
ar sunkesnj Drausmeés pazeidimg, taip pat aplinkybéms, kurios jrodo, kad Dalyvis yra
kaltas.
2. Drausmés pazeidimo byla gali bati atnaujinama LASF Apeliacinio teismo nutartimi, proceso
Salies praSymu arba Drausminio organo iniciatyva.

X SKYRIUS BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

42 straipsnis. Etikos ir drausmeés kodekso jsigaliojimas.

1. Sis Etikos ir drausmeés kodeksas taikomas dél ty jvykiy ir/ar paZzeidimuy,
kurie atsirado ir/ar buvo padaryti po Sio Etikos ir drausmés kodekso jsigaliojimo
momento.

2. Etikos ir drausmés kodeksas jsigalioja jj patvirtinus LASF nariy

suvaziavime.
43 straipsnis. Reikalavimai drausminéms taisykléms.

1. LASF valdymo organai, kiti organai privalo suderinti nuostatus ar kitus, jy veiklg
reglamentuojancius dokumentus, su Etikos ir drausmés kodekso nuostatomis.

LASF Etikos ir drausmés kodeksas priimtas Lietuvos automobiliy sporto federacijos eiliniame
nariy suvaZiavime 2021 m. kovo mén. 27 d.
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